
 

  

 

 

generation E – wir sind ein schnell wachsendes, innovatives und bundesweit agierendes 
Unternehmen aus dem Großraum Köln. Unser Kerngeschäft ist das Errichten von Ladeparks für 
Elektrofahrzeuge vom Konzept bis hin zur Inbetriebnahme. Wir zählen zu den führenden 
Unternehmen im Bereich der Errichtung von Schnellladeparks für Ladestationsbetreiber aus der 
Energie-, Automobil- und Mineralölbranche.  

 

Zur Verstärkung unseres E-Mobilitätsteams suchen wir ab sofort einen 

ELEKTRONIKER (m/w/d) E-Mobility 

Aufgaben 

 Anschluss von DC-Schnellladestationen (≥50kW) für Elektrofahrzeuge 
 Vorbereitende elektrische Arbeiten zum Anschluss der Ladesäulen und notwendigen 

     Komponenten (Trafostationen, Messwandlerschränke, Batteriespeicher) an das 
     Niederspannungs- und Mittelspannungsnetz 

 Steuerung, Koordinierung und Überwachung der Arbeiten u. a. Kabelzug mit den 
ausführenden Tiefbauern 

 Vor Ort Baustellenmanagement und -organisation in enger interner Absprache mit dem  
     Elektromeister und Projektleiter 
 
 Profil 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektriker (m/w/d) 
 Selbstständiges, eigenverantwortliches Arbeiten 
 Problemlösungskompetenz 
 Hohe Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands 
 Führerschein mindestens Klasse B, Anhängerführerschein wünschenswert 

           

Was wir bieten 

 Aufstrebende und spannende Zukunftsbranche 
 Weiterentwicklungs- und Mitgestaltungsmöglichkeiten 
 Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Installations- und Inbetriebnahme-Schulungen für Ladesäulen 
 Weiterbildung Mittelspannungsschaltberechtigung 

 
Interessiert? Dann freuen wir uns darauf, von dir zu hören: bewerbung@generation-e.rocks   
+49 (0) 22 63 / 9 29 49 90 
generation E GmbH, Overather Straße 104, 51766 Engelskirchen 


